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DOHODA 
o prerušení pracovnej cesty 

 
podľa § 3 ods. 2 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov. 
 
Zamestnanec:     ................................................................................................................... 
 
vyslaný na pracovnú cestu príkazom č.  ................................................................................... 
 
a 
  
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, .............................................................. (názov súčasti), 
zastúpená ........................................................... (meno zodpovedného riadiaceho pracovníka), 
............................................................. (funkcia zodpovedného pracovníka) 
 
 
sa dohodli na prerušení pracovnej cesty z dôvodov na strane zamestnanca nasledovne:  
......................................................................................................................................................... 
 
začiatok prerušenia PC: (dátum, miesto, hodina) ........................................................................... 
 
koniec prerušenia PC: (dátum, miesto, hodina) .............................................................................. 
 
 
Počas doby prerušenia pracovnej cesty zamestnancovi nepatrí stravné, vreckové, náhrada 
preukázaných výdavkov za ubytovanie, cestovné, náhrada potrebných vedľajších výdavkov.  
Zamestnancovi patrí náhrada výdavkov na poistenie.  
 
 
 
 
 
 
.................................................    ....................................................... 
 zamestnanec                zodpovedný pracovník  
 
  
          
 
Banská Bystrica ............................. 
 
 
 
 
 
 
 


