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Rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

v stlade so Zasadami vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitel'ov, pracovnych
miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkceii vedicich zamestnancov na UMB
vypisuje vyberové konania na obsadenie pracovného miesta vysokoskolského ucitela na Filozoficka fakultu UMB
v Banskej Bystrici nasledovne:

- 1 funkéné miesto odborného asistenta na Katedru slovenského jazyka a komunikacie so zameranim
Vv oblasti tvorivej ¢innosti na vedecky vyskum slovenského jazyka a komunikacie, kultary a didaktiky
slovenCiny ako cudzieho jazyka a v oblasti pedagogickej ¢innosti na vyuCovanie predmetov
vymedzenych na odborné stidium slovenciny, slovenc¢inu ako cudzi jazyk, na slovensku kultiru a realie
v §tudijnom odbore filologia.

Kvalifika¢né predpoklady a d’alSie poZiadavky:

- ukoncené vysokoskolské vzdelanie 3. stupna,

- pedagogicka, publikacna a vedeckovyskumna ¢innost’ v ramci daného zamerania,

- praktické skusenosti s rieSenim domacich a zahrani¢nych vyskumnych tuloh a projektov,
- aktivna znalost’ cudzieho jazyka (schopnost’ zabezpecit’ vyucbu v cudzom jazyku),

- ovladanie nastrojov MS OFFICE na pouzivatel'skej tirovni,

- adekvatne pedagogické, vyskumné, analytické a organiza¢né zrucnosti.

Nastup: 1. 9. 2025, resp. podl'a dohody.

Platové podmienky: Vv stilade so Zakonom ¢. 553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov od 1 370,00 €
(v zavislosti od dlzky zapocitanej praxe).

Druh pracovného pomeru: pracovna zmluva na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v rozsahu 37,5 hod./tyzden
(t. j. 100 % pracovny uvazok).

Zamestnanecké Vyhody, benefity: moznost’ profesijného a kariérneho rozvoja, pruzny pracovny ¢as, dovolenka
nad rdmec zadkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov, prispevok na doplnkové
dochodkové sporenie, MultiSport karta.

Do vyberového konania je potrebné prilozit’ nasledovné doklady:

- prihlasku s uvedenim pozicie, na ktoru sa uchadzac prihlasuje;

- profesijny Zivotopis uchadzada vrozsahu podla § 76 ods. 9 pism. a) zdkona o VS, suvedenim
ORCID/ResearcherlD, ak existuje;

- doklady o dosiahnutom vzdelani (pokial’ bolo vzdelanie ziskané v zahranici, uchadza¢ predlozi doklad
0 uznani vzdelania);

- prehlad pedagogickej ¢innosti (vyucované predmety, dizka pedagogickej praxe, vedenie zavereénych prac);

- prehlad tvorivej ¢innosti (granty, projekty a pod.);

- prehlad publikacnej Cinnosti, vratane prehladu citacii za roky 2020 — 2025 — osobitne vyznalit 5
najvyznamnejSich publikovanych vystupov za poslednych 5 rokov a ohlasy na najvyznamnejsi publikovany
vystup uchadzaca (uchadza¢ z UMB predkladd vypis z Univerzitnej kniznice UMB, ostatni uchadzaci
predkladaji prehl'ad publikacnej Cinnosti podla kategorii v zmysle vyhlasky €. 397/2020 Z. z. o centralnom
registri evidencie publika¢nej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti v zneni neskorsich
predpisov).

Pozadované doklady je potrebné dorucit’ na adresu: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Oddelenie miezd

a l'udskych zdrojov (FF UMB), Narodna 12, 974 01 Banska Bystrica (obéalku je potrebné oznacit’ textom: ,,Vyberové

konanie — neotvarat™), a to do 23. 5. 2025.

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD.
rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici



