
 
Rektorát 

Národná 12, 974 01 Banská Bystrica 
 

Číslo spisu: REK/149/2025/109-OMĽZ 

Číslo záznamu: REK/1250/2025       Banská Bystrica 2. 5. 2025 
 

Rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici 
 

v súlade so Zásadami výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, pracovných 

miest výskumných pracovníkov, funkčných miest profesorov a docentov a funkcií vedúcich zamestnancov na UMB 

vypisuje výberové konania na obsadenie pracovného miesta vysokoškolského učiteľa na Filozofickú fakultu UMB 

v Banskej Bystrici nasledovne: 
 

- 1 funkčné miesto odborného asistenta na Katedru slovenského jazyka a komunikácie so zameraním 

v oblasti tvorivej činnosti na vedecký výskum slovenského jazyka a komunikácie, kultúry a didaktiky 

slovenčiny ako cudzieho jazyka a v oblasti pedagogickej činnosti na vyučovanie predmetov 

vymedzených na odborné štúdium slovenčiny, slovenčinu ako cudzí jazyk,  na slovenskú kultúru a reálie 

v študijnom odbore filológia. 
 

Kvalifikačné predpoklady a ďalšie požiadavky:   
- ukončené vysokoškolské vzdelanie 3. stupňa,  

- pedagogická, publikačná a vedeckovýskumná činnosť v rámci daného zamerania, 

- praktické skúsenosti s riešením domácich a zahraničných výskumných úloh a projektov, 

- aktívna znalosť cudzieho jazyka (schopnosť zabezpečiť výučbu v cudzom jazyku), 

- ovládanie nástrojov MS OFFICE na používateľskej úrovni, 

- adekvátne pedagogické, výskumné, analytické a organizačné zručnosti. 
 

Nástup: 1. 9. 2025, resp. podľa dohody. 
 

Platové podmienky: v súlade so Zákonom č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov od 1 370,00 € 

(v závislosti od dĺžky započítanej praxe). 
 

Druh pracovného pomeru: pracovná zmluva na ustanovený týždenný pracovný čas v rozsahu 37,5 hod./týždeň 

(t. j. 100 % pracovný úväzok). 
 

Zamestnanecké výhody, benefity: možnosť profesijného a kariérneho rozvoja, pružný pracovný čas, dovolenka 

nad rámec zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov, príspevok na doplnkové 

dôchodkové sporenie, MultiSport karta. 
 

Do výberového konania je potrebné priložiť nasledovné doklady: 
- prihlášku s uvedením pozície, na ktorú sa uchádzač prihlasuje; 

- profesijný životopis uchádzača v rozsahu podľa § 76 ods. 9 písm. a) zákona o VŠ, s uvedením 

ORCID/ResearcherID, ak existuje; 

- doklady o dosiahnutom vzdelaní (pokiaľ bolo vzdelanie získané v zahraničí, uchádzač predloží doklad 

o uznaní vzdelania); 

- prehľad pedagogickej činnosti (vyučované predmety, dĺžka pedagogickej praxe, vedenie záverečných prác); 

- prehľad tvorivej činnosti (granty, projekty a pod.); 

- prehľad publikačnej činnosti, vrátane prehľadu citácií za roky 2020 – 2025 – osobitne vyznačiť 5 

najvýznamnejších publikovaných výstupov za posledných 5 rokov a ohlasy na najvýznamnejší publikovaný 

výstup uchádzača (uchádzač z UMB predkladá výpis z Univerzitnej knižnice UMB, ostatní uchádzači 

predkladajú prehľad publikačnej činnosti podľa kategórií v zmysle vyhlášky č. 397/2020 Z. z. o centrálnom 

registri evidencie publikačnej činnosti a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti v znení neskorších 

predpisov). 
 

Požadované doklady je potrebné doručiť na adresu: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici, Oddelenie miezd 

a ľudských zdrojov (FF UMB), Národná 12, 974 01 Banská Bystrica (obálku je potrebné označiť textom: „Výberové 

konanie – neotvárať“), a to do 23. 5. 2025. 

 

 

 

 

       doc. Ing. Vladimír Hiadlovský, PhD. 

      rektor Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici 


